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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Resolucién de 27 de junio de 2018, de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz
de Empleo, por la que se efectua la convocatoria de subvenciones reguladas en
la Orden de 12 de mayo de 2018, por la que se aprueban las bases reguladoras
de las subvenciones a conceder, en régimen de concurrencia competitiva, para
financiar las practicas no laborales en empresas, en el marco del programa de
experiencias profesionales para el empleo, establecido en el Decreto 85/2003,
de 1 de abril, por el que se establecen los programas para la insercién laboral
de la Junta de Andalucia.

Por Orden de 12 de mayo de 2018, se procedio a la aprobacion de las bases reguladoras
en régimen de concurrencia competitiva para financiar las practicas no laborales en
empresas, en el marco del Programa de Experiencias Profesionales establecidos en el
Decreto 85/2003, de 1 de abril, por el que se establecen los Programas de Insercion
Laboral de la Junta de Andalucia.

Asimismo, en el Decreto 192/2017, de 5 de diciembre, por el que se aprueba el
Programa de Fomento del Empleo Industria y Medidas de Insercion Laboral en Andalucia,
se contemplan las practicas no laborales en empresas, como medida destinada a la mejora
de la empleabilidad de las personas que realicen practicas en empresas (preferentemente
en el sector industrial).

El programa de practicas no laborales tiene como objetivo promover la insercion
laboral de las personas desempleadas inscritas en el Servicio Andaluz de Empleo,
ofreciéndoles practicas no laborales en empresas que les acerquen al mundo laboral. Los
participantes en el programa Experiencias Profesionales para el Empleo (EPES) han de
encontrarse desarrollando un ltinerario Personalizado de Inserciéon en la Red Andalucia
Orienta.

La dltima convocatoria del Programa de practicas no laborales se realizé en el afio
2015 y dado que razones de interés publico lo aconsejan, se pone en marcha una nueva
convocatoria durante este afio, con el propdsito de activar experiencias profesionales, que
a través de las entidades colaboradoras desarrollen practicas no laborales para favorecer
la insercion laboral de las personas desempleadas en Andalucia.

La Orden de 12 de mayo de 2018, preceptla en su disposicidn adicional primera, que
la persona titular de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo podra efectuar
convocatorias de las subvenciones que se regulan en la Orden, mediante Resolucién
que sera publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, previo informe de la
Direccién General de Presupuestos, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
162/2006, de 12 de septiembre, por el que se regulan la memoria econémica y el informe
en las actuaciones con incidencia econémico-financiera.

En virtud de lo anterior, y en uso de las competencias atribuidas conforme a la
disposicion adicional primera de la Orden de 12 de mayo de 2018,

RESUELVO

Primero. Convocatoria.

1. Se convoca, para los afios 2018 y 2019, la concesioén de subvenciones reguladas
en la Orden de 12 de mayo de 2018, por la que se aprueban las bases reguladoras de
las subvenciones a conceder, en régimen de concurrencia competitiva, para financiar
las préacticas no laborales en empresas, en el marco del Programa de Experiencias
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Profesionales para el Empleo, establecido en el Decreto 85/2003, de 1 de abril, por el que
se establecen los Programas para la Insercion Laboral de la Junta de Andalucia.

2. La distribucién geografica del nimero de practicas a desarrollar se ajustara al mapa
de recursos recogido en el Anexo de esta convocatoria, en el que se concreta el objetivo
previsto por el Servicio Andaluz de Empleo para los afios 2018 y 2019.

3. En el marco de esta convocatoria ninguna entidad gestora de practicas, ni
uniprovincial, ni multiprovincial, podra resultar beneficiaria con mas de 6 profesionales
por provincia, o 28 profesionales en el total de Andalucia en caso de entidades
multiprovinciales.

4. Para esta convocatoria, las practicas acogidas al Decreto 85/2003, de 1 de abiril, por
el que se establecen los Programas para la Insercién Laboral de la Junta de Andalucia,
tendran una duracion de 3 meses.

5. Asi mismo, las practicas acogidas al Decreto 192/2017 de 5 de diciembre, por el
que se aprueba el Programa del Fomento del Empleo Industrial y Medidas de Insercién
Laboral en Andalucia, tendran una duracién maxima de 5 meses, y se desarrollaran
preferentemente en el sector industrial, debiendo gestionar cada personal técnico de
practica, al menos, una ratio de 40 practicas anuales.

Segundo. Financiacién y cuantia.

1. Las subvenciones concedidas en el marco de la presente convocatoria seran por
una cuantia total maxima de treinta millones de euros (30.000.000 de euros) y con cargo
a las siguientes partidas presupuestarias, con caracter estimativo:

Cuantias maximas
Aplicaciones Presupuestarias/ Anualidad 2018 | Anualidad 2019 | Anualidad 2020 Totales
DECRETOS o
Cadigos de Proyecto (en euros) (en euros) (en euros) (en euros)

Experiencias 1539188023 G/32L/44207/00 S0574 600.000 300.000 300.000 1.200.000
Profesionales para 1539188023 G/32L/46005/00 S0574 1.200.000 600.000 600.000 2.400.000
el Empleo (Decreto

85/2003, 1 de abril) 1539188023 G/32L/48007/00 S0574 3.200.000 1.600.000 1.600.000 6.400.000
Practicas no Laborales | 1539018023 G/32L/44201/00 01 1.200.000 600.000 600.000 2.400.000
(Decreto 192/2017, de | 1539018023 G/32L/46001/00 01 2.400.000 1.200.000 1.200.000 4.800.000
5 de diciembre) 1539018023 G/32L/48101/00 01 6.400.000 3.200.000 3.200.000| 12.800.000
Totales 15.000.000 7.500.000 7.500.000| 30.000.000

2. Se establece la distribucién de los créditos atendiendo a los ambitos territorial
y/o funcionales de competitividad provincial y autonémica, de acuerdo a las siguientes

cuantias:
a) Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo (Decreto 85/2003, de 1
de abril).
AMBITO TERRITORIAL Y/O DE COMPETIVIDAD PROVINCIAL

Almeria 171.989 €
Cadiz 418.421 €
Cérdoba 238.731€
Granada 243.865 €
Huelva 143.752 €
Jaén 177123 €
Malaga 415.854 €
Sevilla 587.843 €
TOTAL 2.397.578 €
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AMBITO TERRITORIAL Y/O DE COMPETIVIDAD AUTONOMICO
Almeria 541.637 €
Cadiz 1.324.572 €
Coérdoba 757.265 €
Granada 777.801 €
Huelva 456.926 €
Jaén 559.606 €
Malaga 1.322.005 €
Sevilla 1.858.508 €
TOTAL 7.598.320 €

b) Programa de Practicas no Laborales (Decreto 192/2017, de 5 de diciembre)

AMBITO TERRITORIAL Y/O DE COMPETIVIDAD PROVINCIAL

Almeria 413.592 €
Cadiz 1.012.212 €
Coérdoba 576.852 €
Granada 594.992 €
Huelva 348.288 €
Jaén 424476 €
Malaga 1.008.584 €
Sevilla 1.418.548 €
TOTAL 5.797.544 €

AMBITO TERRITORIAL Y/O DE COMPETIVIDAD AUTONOMICO

Almeria 1.012.212 €
Cadiz 2.477.924 €
Coérdoba 1.414.920 €
Granada 1.451.200 €
Huelva 856.208 €
Jaén 1.044.864 €
Malaga 2.470.668 €
Sevilla 3.471.996 €
TOTAL 14.199.992 €

3. La asignacion de equipos técnicos a las entidades beneficiarias se realizara
proporcionalmente a los créditos disponibles en cada provincia y/o comunidad auténoma.

En la actual convocatoria se podra también prever que, tras la resolucion de
concesion, los sobrantes de los créditos estimados en alguno de sus ambitos territoriales
y/o funcionales, por el orden de prelacion que establezca la convocatoria y previa
modificacion de la distribucion de los créditos aprobados, posibiliten una resolucion
complementaria de concesién de la subvencién que incluya solicitudes, respetando su
orden de evaluacion, de ambitos territoriales y/o funcionales de la misma convocatoria
que, aun cumpliendo todos los requisitos, no hayan sido beneficiarias por agotamiento
del crédito disponible en dichos ambitos, de conformidad con lo que se establece en
el apartado e) del articulo 10 del Reglamento de los Procedimientos de Concesién de
Subvenciones de la Administracién de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto
282/2010, de 4 de mayo.
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Tercero. Objeto de las subvenciones.

El objeto del incentivo es el desarrollo de las practicas no laborales en empresas
en el marco del Programa de Experiencia Profesionales para el Empleo y del Programa
de Fomento del Empleo Industria y Medidas de Insercién Laboral en Andalucia, cuya
finalidad es promover la insercién laboral de personas demandantes de empleo inscritas
como desempleadas en el Servicio Andaluz de Empleo a través de practicas no laborales
en empresa, que proporcionen el conocimiento de los habitos, practicas y valores propios
de los entornos laborales a los que la persona demandante aspira.

Cuarto. Concepto subvencionable.

1. Tal como se indica en el apartado 2.a) del cuadro resumen de las bases reguladoras
de las ayudas, en régimen de concurrencia competitiva, de la Orden de 12 de mayo de
2018, el concepto subvencionable es la realizacion de practicas no laborales en empresas
que acerquen a la persona demandante de empleo al mundo laboral.

2. Los proyectos subvencionables tendran una duracién de 24 meses, contados desde
la fecha que se indique en la resolucién de concesion.

Quinto. Entidades beneficiarias.

1. Podran solicitar las subvenciones convocadas en la presente resolucién las
entidades previstas en el apartado 4.a).1.° que reunan todos los requisitos indicados en el
apartado 4.a).2.° del cuadro resumen de la Orden de 12 de mayo de 2018.

2. Las entidades deberan mantener los requisitos que atribuyen la condiciéon de
beneficiaria de la fecha de presentacion de solicitud, y hasta la finalizacion del periodo de
ejecucion del proyecto que se determine en la resolucién de concesion.

Sexto. Régimen juridico.

Las subvenciones que se concedan al amparo de esta convocatoria se regiran en
todos sus aspectos por lo establecido en la Orden de 12 de mayo de 2018, por la que
se establecen las bases reguladoras en régimen de concurrencia competitiva de las
subvenciones concedidas para financiar las practicas no laborales en empresas en el
marco del Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo, regulados en el
Decreto 85/2003, de 1 de abiril, por el que se establecen los Programas para la Insercién
Laboral de la Junta de Andalucia (BOJA num. 95, de 18 de mayo de 2018), y en lo
establecido en el Decreto 192/2017, de 5 de diciembre, por el que se aprueba el Programa
del Fomento del Empleo Industrial y Medidas de Insercion Laboral en Andalucia (BOJA
nuam. 238, de 14 de diciembre de 2017).

Séptimo. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento de
concesion de subvenciones.

1. El d6rgano instructor sera la Direccién General competente en materia de
Intermediaciéon e Insercion laboral, que ademas de las funciones de instruccién, le
corresponderan las siguientes funciones:

- Evaluacion de solicitudes.

- Propuesta provisional de resolucién.

- Analisis de las alegaciones y documentacion presentada.

- Propuesta definitiva de resolucion.

2. El 6rgano competente para resolver sera la Direccion General competente en
materia de Intermediacién e Insercién laboral, que actuara por delegacion de la persona
titular de la Presidencia del Servicio Andaluz de Empleo.

Octavo. Plazo de presentacion de solicitudes.
1. El plazo de presentacién de solicitudes sera desde el 18 al 31 de julio de 2018,
ambos incluidos.
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2. Las solicitudes se dirigiran a la persona titular de la Direcciéon General competente
en materia de Intermediacién e Insercion Laboral del Servicio Andaluz de Empleo.

3. Losformularios de solicitud (Anexos |, II, lIl) se podran obtener enla siguiente direccién
electrénica  http://www.juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaycomercio/sae.
html y se presentaran en la forma prevista en el apartado 10.c) del cuadro resumen de la
Orden 12 de mayo de 2018.

Noveno. Subsanacion de solicitudes.

El procedimiento para la subsanacién de las solicitudes sera el establecido en
el articulo 13 de la Orden de 5 de octubre de 2015, por la que se aprueban las bases
reguladoras tipo y los formularios tipo de la Administracién de la Junta de Andalucia para
la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva (BOJA, num. 215
de 5 de noviembre de 2015).

Décimo. Audiencia, reformulacién, aportacién de documentacion y aceptacion.

1. El érgano instructor, tras haberse dictado la propuesta provisional de resolucion,
concedera un plazo de 10 dias para que, utilizando el formulario-Anexo |l las entidades
beneficiarias provisionales y suplentes puedan:

a) Alegar lo que estimen pertinente, en los términos que prevé el articulo 76 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

b) Reformular su solicitud siempre que, habiéndose previsto en el apartado 2.b) del
cuadro resumen de la Orden de 12 de mayo de 2018, el importe de la subvencion de la
propuesta de resolucion provisional sea inferior al que figura en su solicitud, en orden
a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencién otorgable; en todo caso se
respetara el objeto, las condiciones, la finalidad y los criterios objetivos de valoracion
establecidos en las bases reguladoras.

¢) Comunicar su aceptacion a la subvencion propuesta. Sin perjuicio de lo previsto en
el apartado 4 de este resuelve, la propuesta provisional se tendra por aceptada:

1.° Cuando se proponga la concesion de la subvencion por un importe inferior
al solicitado, al transcurrir el plazo para reformular sin que las entidades beneficiarias
provisionales o suplentes comuniquen su desistimiento.

2.° Cuando se proponga la concesién en los importes solicitados sin que se comunique
el desistimiento por las entidades beneficiarias provisionales.

2. Las entidades beneficiarias provisionales deberan presentar, junto al formulario
indicado en el apartado 1 de este resuelve, la documentacion sefialada en el apartado 15
del cuadro resumen de la Orden de 12 de mayo de 2018, la cual debera ser acreditativa
de los datos que hayan consignado en su solicitud, tanto de los requisitos, en las
declaraciones responsables, como de los criterios de valoracion.

Esta documentacion también debera ser presentada por las entidades beneficiarias
suplentes que asi se especifique en la propuesta provisional de resolucioén.

Los documentos seran originales, copias auténticas o copias autenticadas.

3. El formulario y, en su caso, documentacion adjunta, podran presentarse en los
lugares y registros indicados en el apartado 10.c) del cuadro resumen de la Orden
de 12 de mayo de 2018. Para el supuesto de presentacién en el Registro electrénico
de la Administracion de la Junta de Andalucia, debera tratarse de documentos
electrénicos, copias electronicas de documentos electrénicos o copias electrénicas de
documentos emitidos originalmente en soporte papel, que incluyan un cédigo generado
electrénicamente u otros sistemas de verificacion que permitan contrastar su autenticidad
mediante el acceso a los archivos electronicos de la Administracion Publica, érgano o
entidad emisora.

En el supuesto de presentacion a través del Registro electronico de la Administracion
de la Junta de Andalucia, las personas o entidades interesadas también podran aportar
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copias digitalizadas de los documentos, cuya fidelidad con el original garantizaran
mediante la utilizacion de firma electronica avanzada. En este supuesto, el 6rgano
gestor podra solicitar del correspondiente archivo el cotejo del contenido de las copias
aportadas. Ante la imposibilidad de este cotejo y con caracter excepcional, podra requerir
a las personas o entidades interesadas la exhibiciéon del documento o de la informacién
original. La aportacién de tales copias implica la autorizacion al érgano gestor para que
acceda y trate la informacién personal contenida en tales documentos.

4. La falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta
provisional implicara:

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de
entidad beneficiaria, su desistimiento de la solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar
los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la consiguiente
modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pueda incurrir.

Undécimo. Criterios de valoracion.

Las solicitudes de subvencion se valoraran por los 6rganos competentes conforme
a los criterios objetivos de valoracion establecidos en el apartado 12.a).1 del cuadro
resumen de la Orden de 12 de mayo de 2018.

Duodécimo. Plazo de resolucion y notificacion.

1. El plazo maximo para resolver y publicar la resolucion de concesion a la entidad
beneficiaria sera de tres meses, a partir del dia siguiente al de la finalizacion del plazo de
presentacién de solicitudes previsto en la convocatoria, conforme a lo establecido en el
apartado 16 del cuadro resumen de la Orden 12 de mayo de 2018.

2. Las notificaciones y publicaciones de actos que deban realizarse se llevaran a
cabo conforme a lo dispuesto en el apartado 19 del cuadro resumen de la Orden de 12 de
mayo de 2018.

Decimotercero. Fin de la via administrativa.

La resolucién de concesién que se dicte pondra fin al procedimiento y agotara la via
administrativa. Contra ella podran los interesados interponer potestativamente recurso de
reposicion ante el mismo érgano que las dictd, o recurso contencioso-administrativo ante
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente a la notificacion de la misma, todo ello de conformidad con lo establecido
en el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la administracion de la Junta
de Andalucia, articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Decimocuarto. Justificaciéon de las subvenciones.
La justificacion y liquidacion de subvenciones concedidas se realizara de acuerdo a lo
establecido en el apartado 26 del cuadro resumen de la Orden de 12 de mayo de 2018.

Decimoquinto. Efectos.

La presente resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente al que se publique en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Sevilla, 27 de junio de 2018.- El Director-Gerente, Manuel Caballero Veladzquez.
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ANEXO
MAPA DE RECURSOS 2018-2019
DISTRIBUCION DEL NUMERO DE PRACTICAS NO LABORALES
(PROPORCIONAL AL NUMERO MEDIO DE DEMANDANTES DE EMPLEO INSCRITOS EN 2017,
DENOS Y A LAS CUANTIA ASIGNADAS)
PROVINCIA Programa Experiencias Profesionales para el Programa Practicas no Laborales.
Empleo. (Decreto 85/2003, de 1 de abril) (Decreto 192/2017, de 5 de diciembre)
Almeria 278 393
Cadiz 679 962
Cérdoba 388 549
Granada 398 564
Huelva 234 332
Jaén 287 405
Malaga 677 959
Sevilla 953 1.348
Total 3.894 5.512
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CODMGD IGENTIFICATVO {Pagina 2 de 4 ) ANEXO |
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|t bases ragul adoeas.

Mo ha solcinds ni obilenklo subsvencionss o ayudas pars B misms finaliosd relscionadsas con et seliciud
So camprormele & cumplr as oblpacones oigdas

oao o

Ha sclictado y/u oblenido ofras subvenciones. ayudas, ingresos o recursds pam la misma finalidad melacionadas con est soficitud, procedentes de
cualesquiera Adminisiraciones o anles pobilices o peivadad, nacionales o iINBMaSoNases

Solicitadas
Fecha/ Afg Adiministracidn J Erle pdblico o privads, nacasisl O imlermacional Irmparta fConcepio :.‘E‘IJT:‘:?
1
€
€
e e e T T - SN b L Y S i o e
E
[
€
€
_...___._._... e e e ot e
Concedidas
Fecha/Afo Administracidn § Erde pdblicd o prvada, nadicnal & iflemacianal Impars fConcopit :"S'Z"r'::r
L
€
€
€
. &
L
€
L

E Mo sz halla Incursa & ninguna de s prohibiciones confemplacns en s presentes bases eguladors
[J  owns tospecitear)

5 |AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTO

AUTORIZACIIN DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCHA

Ejerzn ¢f derecho a no prasentar s suientes docurnenios que cbran en poder de la Administracion de (a Junta de Andalucla ¢ de sus Agencias: v autorizo al drgano|
gosior pam gue putda rocabar dichos documanios o s infomacion comtenida on los mismos da s drganos donda se ancoention

7 ¥ Fistha g ermion Procadimienio an o gue s
Dacumenio Consajerin/ Agencia ¥ Organo © proscriacion ot oon ol o a8 presTTid®

[*1 Han da fratarse de documenios correspondicnles & procedemienios gue hayan Tinalizado en los dilimos cnico afoa

0028250
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5 ] AUTORIZACIONES ¥ CONSENTIMIENTD (Confinuacidn

AUTORIFACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Autonm al crgano gosior parn gue pueda rocabar de ofae Administraciones Plblcas los siguienies documenios o la informacicn contenida en los mismos:

o] vty RSN Smoesisn,
1
. |
4
a
L]
L - - - - - _— - - - -
]

9

m

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSDMA PERSONA SOLICITANTE
[cumplimentar $Glo an caso de que B persona salicitante sed una persona tisica, no juridica)
[Mergue una de las opclones)

] Presto mi CONSENTINIENTD noca la corsutta de rmis dalos de identidad a ravts del Sistoma de Venficacian de Datos de |densdac

|:| HO COMSIENTD v apceiart en ¢ tramito de avdiencia copea del ONI/MNIE

CONSENTIMIENTO r.IP'_rRI':SD DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE
[Marguie una de las opcions]

[0  Presto mi CONSENTIMIENTO para la consutta de ms dalos de idenhdad a ravts dol Sistema de Verficacian de Dusos de Idendad

[0 MO COMSIENTD y aporiar on el trdmite de audioneia copa del ONI/RIE

CONSENTIMIENTO EXPRESD DE INCLUSION EN LA LISTA DE PERSONAS BENEFICIARIAS

ACEPTO mu nclusion en ia lista de personas beneficiarias publicada do conformidad ¢con o provisto an o articule 115.2 dol Reglamonio (CE) 130372013 del
Parnmerin Euioped v del Conisd da 17 da diclernbra de 2013

En el caso de no olorgar comsentimierts o mitonracion se deberd aportar b docimentacn necesana umn oon ¢ Anio |1, isna v publicada la propucsts provissanal de
Lizzse Wiata y]

6 ]gﬂ;ﬂg'ﬁ:ﬂ "E LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA

El contenido de esie apartado daba ser cumplimentado an ol/los Anmn/os de datos espocificos oa [a Inea comespondien

7 | CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS

El conlenido de eslo apartado debe sor cuirplimieniada en &l/lca Anexa/o4 de dalos aspecificos de |a inan comespondienia

8 |SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

Wi COMPROMETO a curnplr b oblgaconss cogdad por b normmatva de aphicacds y BOLICITO la conceddn de s sulnencidn por mmpors oo

En a de da
LA PERSOMA SOLICITANTE fREPRESENTANTE

Feo:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLED DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLED
Cédigo Directorio Comin de Unidades Organicas y Oficinas: [+ ] o[ ([ o] ([ o] o] 7] 9]

00138888

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

b

http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de Ia Junta de Andalucia

Bo ' A Numero 128 - Miércoles, 4 de julio de 2018

pagina 60

CODKGD IDENTIFICATIVG (Pégina 4 de 4 ) ANEXO |

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplerdanis da io dispunsta en ol Reglimento Gonaml de Protecadn do Datos, & informamos gise

a) El Responzable del tratamionio de sus dalos personales o5 ol Serwicio Andaluz de Empleo cuya diroccion e Calle Leonarda Da Ving, 19 B, Sealla 41092

b)) Podra contaciar con of Delegada do Proleceedn da Dalos en |a direccidn alecindnics dpd. ssd codcumndasnaaliicia o5

¢ Los daios persoialis que Nos rOPOTiona 0N Necesaios para [ gestan o los datos de caracier personal para ka concesion de ayudas y subvenciones en maderia da
ermploo v Su justhicacion, cuya base jundicn es ln Orden de 12 de mayo de 2018, por ia que so eslablecen las bases reguladoras gn régimen de concumencia
compatitha de las subvenciones concedidas para financior Ias practicas no laborales en empresas on el marco del Programa de Expenicncias Profesonalos para ef
Emples, egulados on o Decreto B5/3003, da 1 da abril, por 6l qua se cslablocen lob Programas para |8 nsercdn Labaral de la Jurma de Aadalucis v & Decnata
19272017, do 5 de dcombro, por of qua 80 apruoba ol Programa del Fomanto dal Empleo Industrial y Modidas da insercion Labornl en Andaducia

di Pueade ustod oporcer sus derechos de acoeso, roctificaciin, suprosdn, poriabilidad de sus datos, ¥ ka imitaddn u oposcidn & su Iratamiento, comio 32 ¢xplica en la
il adicianal
La imformacion adicional dodallada, asl como of formulano pam ia reclamacidn yfo ejorcicio de demchos s encusntra disponibls on & siguenie direccidn aloctranica;
hitpe/ Seewiw juntadeandalucia as/ prolacciondadatos

L prosonincion da csta salicmud conliovard [a autonizacion al drgano gostor para rocabar las corfificacsonas & amitir por la Agencia Estatal do  Admiresiracion Trbartana
per | Tesorerin Ganeral de s Segundad Social ¥ por |n Consejeria do Hacionda y Administracidn Pablica da la Junds de Andalucia. que sean requendas por In Qeden da
comocatona, de acucrdo con of articulp 12302 del Tesdo Rofundido de la Loy Geneml de ln Hackenda Plblics da s Junta da Andalucin, aprobado por Decnzto Legisiative
178010, de @ de maran
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MIMESTERIO
Servicin Andaluz de Empleo DE EMPLEC
CONSEIERIA DE EMPLEQ, EMPRESA Y COMERCIO ' SEGURIDALD S0CIAL
CODGO IDENTRFICATIVD N REGISTRD, FECHA Y HORA

SUBVENCION COMPETITIVAS DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLED PARA LOS PROGRAMAS DE
EXPERIENCIAS PROFESIONALES PARA EL EMPLED. (Codigo procedimiento: 14647)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION ¥ PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Orden de 12 de mays de 2018 (BOJA n.* ¥5 da techa 18 de mayos da 2018)

1 DATOS DE LA PERSONA © ENTIDAD SOLICITANTE ¥ DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS ¥ NOMBRE RAZON SOCIALDENOMINACION: SEND D1/ MAE# aF
OO m

COMICILID DE LA PERSOMA O ENTIDAD SOLICITANTE

TIFOD WA HOMERE ViA

HUMERD LETRA: K. EN LA VIA BLOQUE: PORTAL ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

ENTIDAD DE POBLACION MUNIC PG PROVINGA: PAIS: CO0. POSTAL:

TELEFOMNO FLIO: TELEFORG MOVIL CORREQ ELECTRONICO:

APELLADOS ¥ MOMBRE DE LA PERSDNA REPRESENTANTE SExOD DI/ MIES MIF
O [Om

TELEFOMO FLIC TELEFOMO MOVIL CORREQ ELECTRONICOH

IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA
= SUBVENCIGN

H* Expockenta:

Descripoion;

DOZB25/A0ZD

3 |.ILEEAIIIIJ MES/ACEPTACION/REFORMULACION
Habiéndoss pubicado b propucsts provisional di resolucdn oo by Comecalons o Sulvoncionas, mi soliciiud ha sido
I:l CONCEDIDA por el imporie o pretensde solclado.

I:l CONCEDIDA por wn imparie o pretensidn nfoenor al solicitado

[ pesesTimMapa

D DESESTIMADA poro aparcacs comia perscna o erkdad benchoaria suplente
Por ko que. dentro del plazo concedic on [ propucsa;

[0 ACEPTO la subsencidn propussts

[0 DesSTo do s sisitud

)
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3 |ALEGACIONES,ACEPTACION/REFORMULACION (Continuacion)

[] REFORMULO. (Solo en of supscsio de gue of imporie do b subwencion propucsta provisonal sea inferior ol solicitado ¥ las bases mguladors provean fa
reformulacidn). En orden a ajustar los compromisas ¥ condicionas a la subvencion otorgable, refarmulo mi solcifud de subwencian en los sipsantos drminos:

[0 ALEGO ko siguienie:

D DPTO. De conbormidad con ko estableckdo on bas bases reguladoras, ¥ hablendo resuliado porsona o anbided bensficioria provisonal "suplente de dos o mds)
sutmencanes, oplo por &3 Sguierefs (rollener culndo procida)

4 | DOCUMENTACION, CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES

Prescto 1 siguerihe dacwmamiacion
Documanto

ALUTORIZACION DOCUMENTOS EM PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCEA

Ejerzo of derecho & no prosentar los siguicntes documentos que obran en podor do b Administraciin do | Junts de Andalucia o de suis Agencias, y sutolizo al drgano
Bosine Do que pusds recaber ehos documentios o la nformscion conbenida an ks mismos da oS drgants donde se ancuaniren
Fescita de errisidh Procedimicnto en & gue &

i el -
Documents Consejerin/Agencia y Organo O presentaciin emitid o on & que sz presemio”

") Hai de traberaas de documarlis cormespandenias a procademianios gua hayan baalizads eén los Wimos oot afos

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Aulorizo 8l depand gEstor parm que Pucda recabar o8 olraa Administrationes Poblicas |68 sipubsntes documaniid o a informacion comenida en Im_.'!m:;no:

Fiecha ermisidn o Procedimients en o que &

Docurncnio Administraciin Publica r&ganu pic iy ot s ol g e e

o W M e

002825/A02D
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a4 rDﬂI:IJIIEHT.Iﬂ ION, CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES (Continuacian)

CONSENTIMIENTD EXPRESD DE CONSULTA DE DATDS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA SOUCITANTE fcumplimentar siin en caso de qua |a persona. sclicftanis soa una
personh fimca mo juridca). Margue una de las opcioned

L__l Prosto mi CONSENTIMIENTO para b consufta de mis datos da dentidad a trwes del Sisiema de Vontcacon di Datos da identidad
(] MO CONSIENTO y aporta copia dal DN/ HIE

CONSENTIMIENTD EXPRESD DE COMSULTA OE DATOS DE IDENTRAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE. Margua utia do las opoanos

D Progio mi CONSENTIMIENTO pars la consulls de mis datos da konfidsd a trsds dol Sistoma de Varibcackn de Dates da idernidad

[] MO CONSIENTO y acoria copia dal DN/ NE

CONSENTIMIENTD EXPRES) DE INCLUSION EN LA LISTA DE PERSONAS BENEFICIARIAS

ACEFTO m inchszidn on la feta d2 personas beneficiarias publicada de corlbemidad con lo presista en el arficulo 115.2 del Regiamentn (CE) 1303,/2013 dal
Partamento Europeo y ool Consoo de 17 de dickembne de 2013

| 5 |DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

Im_ bao me expresa meponssbildad, que son oertos cuaring daios fguran an @ presenie documenta,
En a o ]

LA PERSONA SOLICITANTE /REPRESENTANTE

Faa.

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLED
Codigo Directorio Comin de Unidades Orgdnicas y Oficinas: I“E | 1| I '.E | .!I --[ -'|

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En curnplimients de o dispiesto on of Reglamenio General da Proboceidn de Dates, s informamias gl

aj E} Responsabilo del fratamienio de sas dalos personales es ol Soerico Andaluz de Emplco cuya dimoccidn o5 Calle Leonardo Da Vina, 19 B, Soilla 41097

b Podra comactar con of Defegadn de Protoceidn de Dabos on @ dmeccion elecininica dod sae. coocjuniadearsdalucia. o

ol Los datos personaios cud N0S (ODCIONS SO0 NOCIsanos pam i gastion do los datos de cardcine porsonal paen 13 concesian da avudas y subvenciones on madona de
amploo ¥ su jusbfcosdn, cuya base pirkics es o Orden do 12 de mayo de 2018, por i guo se establecon las bases regulsdoray on régmen da conculrencia
competifiva de las subvencionet concedidas para lnancar |85 praclicas no laborales en empresas en @ manco del Programa da Exberenoas Prolesionales para o
Emplen, regulodos en ol Decrelo 8572003, de 1 de abri, por el que se eslabiecen bos Programas para 1a Inserciin Laboral die la Junta de Andalucia y o Decrelo
19272017, de & do deiombre, por of gua se aprueba of Programa dol Fomenio dal Empleo industnal y Modidas de insorcién Laboral on Andasiucia

oy Puede ustad gjarces sus derechod g8 Boceso, reciibchoon, supresion, portabdidad de sus datos, i I IIMISACON U COOMCHON & SU ITATAMIGNTD, COMa 58 &b an s
iithermacibn adiconal
La mformacion adicional detaliada, &t como of farmuilano para [a reclamaciin /0 ajenacio da derechos &8 encuanira disponbla &n i sgeents dnecoion elecirinica
hitp:/ fwietw juntadcandalucia os/ proteceiondad atos

NOTA
De acucrdo con o articulo 17 de tas bases reguiadorss de cstas subvanciones, da falia o preseniacsin on plaso de bos documnernios cogdos por fa propucshs provsional
mapbeard (salue que sa irals de docimening que obeen en poder de bn AdminETectn, mapechn o8 o8 cuales I8 persona nteraasda ey sfechuado i consenhimento
A0 & GrRano insinucion pary que pesda recabarios)

A} Cuands se nofiers o 1 acredanon o8 requissing para abiener |a conditian de persona Bonaficiara, i dasstimignto de salictud.

b) Cuandn so mfiera a | acrmditaciin de los clementos a considensr pam aplicar ks cmenns de valomdion, | no considoncion de ftakes orienios, oon [a

consiguiante madificackdn de ia valoracidn abfenida

T #lle sin perjuncio de 1aa meanpadablicacss & que S pudera incume
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: MINISTERID
DE EMPLED

¥ SCGURIDAD SOCIAL

N* AEGISTRO, FECHA Y HORA

FICHA EXPERIENCIAS PROFESIONALES

DATOS ESPECIFICOS PARA LAS SOLICITUDES DE EXPERIENCIAS PROFESIONALES PARA EL EMPLED
(Cadigo procedimiento: 13647}

(Exta foemulario dets ir procedide dal comin de Subverciones Compaetitvas del SAE)

D da 12 da maya de 2018 [BOUA 7" 95 & Sacha 10 de mano de 2018)

1 I DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD

1.1 DATUS GENERALES DE LA ENTIDAD

CHAE

TIPD DE ENTIDALD:

1.2 DATOS DE LA PERSDNA RESPORSABLE DEL PROYECTO

| FRIMER APELLIDG: SEGLINDD AFELLIDO:

NOMBEE LIS RIE:

| TELEFOND: MOVIL:

CORREQ ELECTRONICD:

2 |ZONAS DE ACTUACION

FROVINCIA N* TECHICOS Decreto 8572003

N* TECHICOS Decreta 1922017 N* TECHICOS TOTAL

3 |DATDS GENERALES DE LA ACTUACION

DURSE N DE LA ACTUAZION

Fecha ingio Fischa Fim H* rgses
Docreto 85,2003
COSTES SALARALES [Técnico.: 32.135 39 €/ahd)
birpona Tec Totnl Tee Teds! Cosins Salarains
Daerets 852003
COSTES SALARIALLS [Técnico.: 32.1356.39 €/afa)
COLECTIVOS PRACTIGAS N* PERSONAS BENEFICIARIAS | 1° MESES PRACTICAS | ' (AL OF WESES OF
A& COLECTWVOS GENERALES
= E 2 Porsonas domandacies do ompled mayoros de 45 aflos
: 1 mmgrantes con diicufindes de acooso Al meTcada de tabag
E E 4. Jivenes menored de 30 afos
= 8 % Poronas parsdas de muy larga duracion
= TOTAL MESES APOYOD INDIVIDUAL COLECTIVOS GENERALES

COLECTVOS ESPECIFICOS

m

Porionas con discanadidsd

2. Winorias &inicas

b

fad

Parioriah on rietgo do exclussdn saoisl

TOTAL MESES APOYO INDIVIDUAL COLECTIVOS ESPECIFICOS

TOTALES [Min. parsonas participanies: 40 x N* de
x H" afios)

Cusntin dol spoyo indradisd por porsons berehciars (00 del IPREM)

Importe Total Apcryd Indhidia
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3 | DATOS GENERALES DE LA ACTUACION (Cortinuacicn)

Decrata 192/2017

COSTES SALARIALES (Téenien.: 32.135,39 €/aho)

Impaire Tec Total Tac Todnl Costes Salwiales
COLECTIVOS PRACTICAS N* PERSONAS BEMEFICIARIAS | N* MESES PRACTICAS N ATEJT% II:T:IED:"I:DSS:LDE
A COLECTIVOS GENERALES
1. Mlujeres
2, Personas damandamies de emploo mayores de 45 ahos
A Inmigranies con dificultades de acoeso al moncado de babajo
4. kKnenes monoies de 30 afos
5. Personss pansdss de muy [Sg duraciin
TOTAL MESES APOYD INDIVIDUAL COLECTIOS GEHERALES
B. COLECTIVOS ESPECIFICOS
| Porsonas con e anaciiad
2. Minorias élnicas
3, Personas en nesgo de excheson sooal
TOTAL MESES APOYO INDIWIDUAL COLECTIVOS ESPECIFICOS
TOTALES (Min. parsonas participantas: 40 = N* da
téonicos x N afos)
Cuantia dal npoyn mdnschanl por persons bonolhciaria (B0 del IPREM)
mriporse Total Aney: incevdunl
4 | PRESUPUESTO DE GASTOS
CONCEPTO Decreto B5/2003 Decreto 192/2017 Coste Total

COSTES SALARMLES ¥ DE SEGURIDAD SOCIAL

DESPLAZAMIENTO DEL PERSONAL TECNICD

APOYD INDOIDUAL

R
B
C. DESPLAZAMIENTD DE LOS PARTICIPANTES
v}
E

ALTA REGIMEN GENERAL DE L& SEGLIRIDAD SOCIAL

SEGURCS DE ACCIDENTES ¥ OE RESPOMSABILIDAD CiviL

=]

PUBLICIDAD

o =

COSTES INDSRECTOS (HASTA 155 OE LOS COSTES SALARIALES)

TOTAL GASTOS PARA LAS ACTUACIONES PROYECTADAS

5 |MI—:HH]II7IIH EXPLICATIVA DEL PROYECTO

5.1 Justificachbn y cbjetivas del programa de précticas

5.2 Coracrerislicas de las empresas donde se realizardn las précicss (Seclor empresaninl, Tipo de otupaciin, familia prolesional, etc...)

002825/A03D

5.3 Metodaologia

Proceso de captacion de empresas donde se realizarin as priciicas

)
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5 |HEHDRIA EXPLICATIVA DEL PROYECTO

Proceta de evaluacion y valoracién de los participartes que realizadn las priclicas

Deseripeitn del seguimisnto y evaluackin de |as practicas profesionales

5.4 Accianes Complementarias
Descripeitn de los Objethos, temporalizaciin, metodologia, seguimienta y evaluackin de cada acckin complementans.

Descripcion de Las sctuaciones desarrolladas Devadas o caba por [a entided solicitanie pars s mejora de la calidad

Dasarrollo por parte de la entidad solicRanie de olras scciongs dirigidas a ln mejora de b empleabilidad en los afies ameriornes. Sefalar ol
comgromisa ded parcenime da nsencion

5.5 Experiercia en la gestion de programas de practicas en empresas (BAREMABLE]
D Ha gestiarado of programa de Pricicas en Empresas subsencionado per &l SAE
E] Ha gesfarado o programa de Pricticas en empeesas no subvencionados por ol SAE

5.6 Experiencia en ka gesSitn de politicas acthvas de empleo (BAREMABLE)

[0 Ha gessiorada PAES reguiadas en ks nonmasna de Oriertacin del Sendcio Andaluz de Empiea distintas 2 & solicitada

]:| Ha gesSarada PAEs distintas a las regulsdas en la normaliha de Orentackin del Sendcio Andabuz de Emples, subvencionadas por el SAE
[ Ha estionada PAE's, distintas a |a solicitada ro subvencionadas por el SAE

DOCUMENTACION ESPECIFICA A APORTAR [Ovliginal o copla i es presenclal)
{Consignar en el apartado 5 de la solcitud)
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Servicio Andaluz de Empleo
JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO DEL SERVICIO
ANDALUZ DE EMPLEO, POR LA QUE SE APRUEBA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA, PARA FINANCIAR PRACTICAS NO LABORALES EN
EMPRESA EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE EXPERIENCIAS PROFESIONALES PARA EL
EMPLEO, ESTABLECIDO EN EL DECRETO 85/2003 Y PRACTICAS NO LABORALES EN
EMPRESAS ACOGIDAS AL DECRETO 192/2017. CONVOCATORIA 2018-2019

Vistos los expedientes iniciados en virtud de solicitud formulada por las entidades, y demas
documentacién complementaria, para la ejecucion de actuaciones en materia de Insercion Laboral
subvencionadas con cargo al Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo, regulado por la Orden
12 de mayo de 2018, por la que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones a conceder en
régimen de concurrencia competitiva para financiar las practicas no laborales en empresas, en el marco del
programa de Experiencias Profesionales para el Empleo, establecido en el Decreto 85/2003,de 1 de abiril, por
el que se establecen los programas para la insercion laboral de la Junta de Andalucia y, en el Decreto
192/2017, de 5 de diciembre por el que se aprueba el Programa de Fomento de Empleo y Medidas de
Insercion Laboral en Andalucia; una vez efectuada la convocatoria para los afios 2018 y 2019, mediante
resolucion de 27 de junio de 2018 (BOJA num. 128, 4 de julio de 2018), se contemplan los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Las entidades solicitantes tienen prevista la realizacion de acciones dirigidas a la implementacion
del Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo regulado en el Decreto 85/2003, de 1 de abril, y
practicas no laborales en empresas reguladas en el Decreto 192/2017, de 5 de diciembre de 2017, medidas
dirigidas a la mejora de la empleabilidad.

SEGUNDO.- Presentadas las solicitudes en tiempo y forma, y una vez subsanadas las mismas, conforme a lo
dispuesto en el articulo 13, de la Orden de 12 de mayo de 2018, por la que se aprueban las bases
reguladoras, se procedio a su analisis y valoracion de acuerdo a los criterios establecidos en la citada Orden,
obteniéndose una relacién provisional priorizada por orden de puntuacion.

TERCERO.- Con fecha 17 de octubre de 2018, se publica la Propuesta Provisional de Resolucion, con la
relacién provisional de entidades beneficiarias y suplentes del procedimiento de concesién de subvenciones en
régimen de concurrencia competitiva, relativa al programa de Experiencias Profesionales para el Empleo,
convocatoria 2018-19.

CUARTO.- Conforme al articulo 17 de la Orden 12 de mayo de 2018, por la que se aprueban las bases
reguladoras, se concede un plazo de 10 dias para que las entidades beneficiarias provisionales y suplentes
puedan alegar, reformular, comunicar su aceptacion y presentar la documentacion acreditativa de los datos
que hayan consignado en la solicitud, tanto de los requisitos para obtener la condicion de beneficiaria como de
los que se refiera a la acreditacion para aplicar a los criterios de valoracion.

FIRMADO POR RAFAEL MORENO SEGURA 26/12/2018 PAGINA 1/137

VERIFICACION Pk2jm629PFIRMAB fR75-B0jJD 56Y https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma




Servicio Andaluz de Empleo
JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La Ley 4/2002, de 16 de diciembre, de creacion del Servicio Andaluz de Empleo, modificada por el
Decreto-Ley 4/2013, de 2 de abril, establece en su articulo 3 como objetivos especificos el ejercicio de las
competencias en materia de empleo y, en particular, las siguientes: Fomento de empleo, orientacion e
informacion, prospeccion, registro de demanda e intermediacion en el mercado de trabajo. Entre sus
funciones, en concreto en la 3%, se le encomienda la resolucion de las convocatorias de ayudas y subvenciones
y la suscripcion de convenios de colaboracion, referentes a las competencias gestionadas.

SEGUNDO.- El Decreto 210/2015, de 14 de julio, por el que se regula la estructura orgéanica de la Consejeria
de Empleo, Empresa y Comercio, establece en el articulo 15, que corresponde a la Direccién General de
Politicas Activas de Empleo, la puesta en marcha de los ltinerarios Personalizados de Insercion y las
actuaciones de orientacion profesional de las personas demandantes de empleo.

TERCERO.- La competencia para la resolucion de los procedimientos de concesién, viene atribuida en virtud de
el articulo 115 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
General de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, al titular de la Presidencia de la Agencia del Servicio
Andaluz de Empleo, encontrandose, en este caso, su ejercicio delegado en el titular de la Direccion General de
Politicas Activas de Empleo, conforme a la Resolucién de 14 de junio de 2018 (BOJA Num. 119 de 21 de junio
de 2018).

CUARTO.- El procedimiento de concesion de estas ayudas se efectuara en régimen de concurrencia
competitiva, segun se establece en el articulo 9 de la Orden de 5 de octubre de 2015 y, conforme a lo
establecido en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003 de 17 de Noviembre.

QUINTO.- El desarrollo de las acciones contempladas en el Programa se llevarad a cabo de acuerdo con las
disponibilidades presupuestarias existentes con cargo a los créditos del presupuesto del Servicio Andaluz de
Empleo, y particular, para la convocatoria 2018-19, como se establece en el Resuelve segundo de la
Resolucion de 27 de junio de 2018, con cargo a las partidas presupuestarias:

e 1539188023 G/32L/44207/00 S0574
1539188023 G/32L/46005/00 S0574
1539188023 G/32L/48007/00 S0574
1539018023 G/32L/44201/00 01
1539018023 G/32L/46001/00 01
1539018023 G/32L/48101/00 01

SEXTO.- Para el estudio técnico y cuantificacién econémica de la ayuda solicitada se han observado todas las
normas de obligado cumplimiento, en concreto la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como el articulo 4 de la Orden de 12 mayo de 2018, por la que se detallan los limites y
conceptos subvencionables.

SEPTIMO.- Las acciones subvencionadas tienen por objeto facilitar la insercion laboral de personas
demandantes de empleo inscritas como desempleadas en el Servicio Andaluz de Empleo mediante la
realizacion de practicas para el empleo con la finalidad de mejorar la empleabilidad y adecuar los
conocimientos prelaborales de cada demandante de practicas al entorno productivo del mercado de trabajo, a
fin de asegurar una experiencia que suponga un valor afiadido para su curriculo.
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Servicio Andaluz de Empleo
JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

OCTAVO.- Del analisis detallado de las solicitudes y documentacion presentada se constata que los planes de
actuacion propuestos por las entidades, resultan idoneos para el cumplimiento de las finalidades perseguidas
por el Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo y las Practicas no Laborales en Empresas del
Programa de Fomento del Empleo Industrial y Medidas de Insercion Laboral en Andalucia.

NOVENO- La presente resolucion se ajusta a lo establecido en la Orden de 5 de octubre de 2015, por la que se
aprueban las bases reguladoras tipo y los formularios tipo de la Administracién de la Junta de Andalucia para la
concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, cuyo texto articulado esta integrado en las
bases reguladoras del Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo.

DECIMO- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 21.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, esta Direccion General
procede a emitir la presente Resolucion.

Por lo expuesto y visto los preceptos legales citados, y demas de general y pertinente aplicacion, esta
Direccion General de Politicas Activas de Empleo del Servicio Andaluz de Empleo

RESUELVE

PRIMERO.- Conceder una subvencion a las entidades que han obtenido puntuacion suficiente y, acreditado el
cumplimiento de los requisitos para tener la condicion de beneficiarias, en la cuantia indicada en el Anexo .
La presente subvencién se concede de acuerdo a la distribucién territorial y/o funcional de competitividad
provincial y autondmica de los créditos, establecida en la resolucion de 27 de junio de 2018, por la que se
efectla la convocatoria (BOJA num. 128, 4 de julio de 2018), modificada por la resolucion de 2 de octubre de
2018 (BOJA num. 195, 8 de octubre de 2018)

SEGUNDO.- Aprobar el listado de solicitudes desestimadas con las causas de desestimacion, entidades que
han desistido de su solicitud y solicitudes que han sido anuladas por la propia entidad solicitante y sustituidas
por una nueva, expuesto en el Anexo Il de la presenten resolucion.

TERCERO. -Las condiciones y compromisos de la ejecucion de la actividad a desarrollar por las entidades
beneficiarias se detallan en el Anexo IIl.

En el citado Anexo Ill se recogen: fecha de inicio y fin del proyecto, el/los colectivo/s destinatarios, las zonas
de actuacion, los objetivos del proyecto a cumplir, el nimero de meses becados, el equipo técnico que
desarrollara las acciones, el o los desgloses presupuestarios de la ayuda concedida segun Decreto, el coste
total del proyecto subvencionado, la forma de pago y las partidas presupuestarias.

CUARTO.- Segun lo dispuesto en el apartado 24 del cuadro resumen (articulo 25) de la Orden de 12 de mayo
de 2018, se establece el pago anticipado, siendo la secuencia del pago para los proyectos cuya duracion es de
24 meses, la siguiente:

« Hasta un maximo del 50 por ciento, a la firma de la resolucién de concesion.

« Hasta un maximo del 25 por ciento, una vez transcurrido el 50 por ciento de la ejecucién del proyecto
y verificado el cumplimiento del 40 por ciento de los objetivos establecidos.
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Servicio Andaluz de Empleo
JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

« El 25 por ciento restante, una vez presentada y validada la justificacion de la totalidad de los gastos
realizados, deduciéndose, en su caso, los importes cubiertos por la subvencion y no invertidos
correctamente.

El inicio de las acciones y su desarrollo no estaran condicionados al cobro de los citados pagos por parte de las
entidades beneficiarias.

En relacion con la estructura de costes, las entidades se comprometen a cumplir con las condiciones que
aparecen en sus correspondientes Anexo Il de esta Resolucion.

QUINTO.- Las entidades beneficiarias deberan justificar ante la Direccién General de Politicas Activas de
Empleo, el cumplimiento de la finalidad para la que se concede la subvencién, la correcta aplicaciéon de los
fondos recibidos y de los objetivos establecidos en esta Resolucion. Conforme al apartado 26.b) del cuadro
resumen (articulo 27 Orden reguladora). Los plazos la presentacion de la justificacion son:

e Primera Justificacion: 1 mes a partir del dia siguiente del cumplimiento del 50 por ciento del periodo
de ejecucion del proyecto subvencionado.

e Segunda Justificacion: 3 meses a partir del dia siguiente a la fecha de finalizacién del proyecto.

SEXTO. - La justificacion de la subvencion, que revestira la modalidad de cuenta justificativa con aportacién de
justificantes de gasto, conforme a lo dispuesto en el articulo 27.2 a) 17 de la Orden de 12 de mayo de 2018
(apartado 26.f.1° del cuadro resumen de la citada Orden), constituye un acto obligatorio de la entidad
beneficiaria en la que se deben incluir todos los justificantes de gasto. Dichos gastos se justificaran con
facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia
administrativa, en original o copia compulsada. La cuenta justificativa estara integrada por:

La cuenta justificativa contendra:
e Una memoria final de actuacion, justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

o C(Certificado, expedido por el 6rgano competente de la entidad, de liquidacién final de las acciones
segun modelo del Anexo IV.

e Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del acreedor y del
documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago, segin modelo Anexo V. En
caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicaran las desviaciones
acaecidas.

e Certificado que acredite la correcta aplicacion de la subvencion concedida al fin previsto.

e Certificado de ejecucién de las acciones subvencionadas, indicando fecha de inicio y fin de las
actuaciones.

e Certificado que acredite la incorporacion de los pagos efectuados a su presupuesto o contabilidad con
expresion del asiento contable practicado, siempre que la entidad reciba anticipo o fracciéon de la ayuda
concedida, en el plazo de un mes.

e Certificado bancario del incremento del importe de la subvencion concedida con los rendimientos
financieros generados por los fondos librados, desde la fecha de pago hasta la finalizacién del
proyecto.
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Servicio Andaluz de Empleo
JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

o C(Certificado de los Costes Indirectos imputados al proyecto subvencionado, acreditando el importe
invertido en dicho concepto y especificando el porcentaje equivalente a los Costes directos de personal
(Costes Salariales y de Seguridad Social del personal técnico adscrito al proyecto).

e Todas facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa registrados en la relacion de gastos y la documentacion acreditativa del pago.
Todas la facturas o documentos de valor probatorio se marcaran con una estampilla, indicando el
programa subvencionado con el importe y porcentaje que se imputa a dicho programa’.

e Enelcasode que en la relacion de gastos se haya imputado impuestos indirectos (como el IVA) que no
sean susceptibles de recuperacion o compensacion, se debera aportar certificado emitido por la
Agencia Tributaria, en el que haga constar que no se ha presentado la Declaracion Resumen Anual del
Impuesto sobre el Valor Afadido correspondiente al ejercicio o ejercicios del pago de los gastos.

e En su caso, aportar los tres presupuestos que, de conformidad con lo dispuesto el articulo 31.3 de la
Ley 38/2003, modificado por la Disposicion final quinta de la Ley 14/2011, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion, deba de haber solicitado la entidad beneficiaria con caracter previo a la
contratacion del compromiso.

e Listado de beneficiarios.

e Muestra de todo el material publicitario con la autorizacién previa del Servicio Andaluz de Empleo.

No se admitira como gasto subvencionable ninguna cantidad ni porcentaje en concepto de gastos de dificil
justificacion, ni adquisicion de bienes inventariables. Unicamente seran subvencionables aquellos que de
manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios
y se realicen en los plazos de ejecucion establecidos en la presente resolucion y dentro de los conceptos que
se detallan en el articulo 4 de la Orden de 12 de mayo de 2018.

Los Anexos IV, V y listado de beneficiarios se obtendran una vez cumplimentada la justificacion a través de la
aplicacion Sistema de Justificacion Genérico (https:/ws109.juntadeandalucia.es/justificaciones)

SEPTIMO.- La entidad beneficiaria debera, obligatoriamente, publicar y gestionar las practicas en empresas a
través de la herramienta informatica habilitada en el Servicio Telematico de Orientacion (STO), para este
programa.

OCTAVO.- Para la contratacién del personal técnico, las entidades beneficiarias deberan acogerse a lo
dispuesto en el articulo 11 y 12 de la Orden 12 de mayo de 2018, por la que se desarrolla el Programa de
Experiencias Profesionales para el Empleo, de practicas no laborales en empresa. Quedara exento del proceso
de validacion el personal técnico que hubiera trabajado en el programa Experiencias Profesionales para el
Empleo, en alguna de las dos ultimas convocatorias anteriores finalizadas, pudiendo la entidad proceder a la
contratacion directa, previa comunicacion a la Direccion Provincial correspondiente.

NOVENO.- Las entidades beneficiarias deberan de disponer de instalaciones, equipamiento y medios
adecuados para desarrollo del programa antes del inicio del proyecto subvencionado. Estas entidades deberan
aportar un certificado con las direcciones de las instalaciones, descripcién de los inmuebles, mobiliario y
equipamiento, en el plazo de un mes desde el inicio de la actividad.

1 GASTOS FINANCIADOS POR LA CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO EN EL MARCO DE LA ORDEN DE 12 DE MAYO
DE 2018, Expte: SC/EPC/ ( EUROS, % IMPUTADO)
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JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

DECIMO.- La gestion y desarrollo de las practicas no laborales en empresas se llevaran a cabo conforme a lo
establecido en la Orden 12 de mayo de 2018, por la que se desarrolla el Programa de Experiencias
Profesionales para el Empleo, de practicas no laborales en empresas.

DECIMO PRIMERO.- Las entidades beneficiarias quedan obligadas a cumplir con las condiciones establecidas
en el articulo 24 de la Orden de 5 de octubre de 2015 (apartado 23 cuadro resumen, Orden reguladora), asi
como con toda la normativa nacional y comunitaria. Asimismo, deberan conservar los documentos justificativos
de la aplicacion de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control.

DECIMO SEGUNDO.- La entidades beneficiarias deberan mantener un sistema de contabilidad separado o un
codigo contable adecuado en relacion con todas las transacciones relacionadas con la operacion, sin perjuicio
de las normas de contabilidad nacional. Y garantizar que se dispone de un sistema informatizado de registro y
almacenamiento de datos contables.

DECIMO TERCERO.- Para la validacion final de la justificacion total de la actividad subvencionada, atendiendo a
un posible incumplimiento parcial de los objetivos, se aplicara lo establecido en el apartado 27.b) del cuadro
resumen, articulo 28.3 de la Orden reguladora, segln el cual se establecerd una reduccion directamente
proporcional de la cantidad total a percibir por la entidad beneficiaria al porcentaje de los objetivos establecidos
y no alcanzados, siempre que haya alcanzado al menos el 75% de los objetivos establecidos en resolucién de
concesion.

DECIMO CUARTO.- Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se resuelva la
procedencia del reintegro, en los casos previstos en el articulo 125 del Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, asi como
en lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones y de acuerdo con lo establecido
en el articulo 28 de la Orden de 5 de octubre de 2015 (apartado 27 cuadro resumen Orden 12 de mayo de
2018).

DECIMO QUINTO.- Conforme al articulo 121 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de
la Junta de Andalucia aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, asi como lo establecido en el
articulo 23 de la Orden de 5 de octubre de 2015 (texto articulado integrado en las bases reguladoras), toda
alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de esta subvencion y, en todo caso, la
obtencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacion de esta Resolucion.

DECIMO SEXTO.- En cumplimiento de lo establecido en el apartado 23.b)3°7, del cuadro resumen de las Bases
Reguladora, las entidades beneficiarias deberan obtener autorizacion previa del Servicio Andaluz de Empleo
para la realizacion de cualquier actividad que conlleve divulgacion, difusion o, en su caso, para la publicacion
de cualquier tipo de material elaborado con cargo a la presente subvencion. Asimismo, deben hacer constar en
toda informacion, material elaborado o editado y la publicidad que se efectua de la actividad objeto de la
subvencidn, que la misma esta financiada por la Junta de Andalucia.

DECIMO SEPTIMO- En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de datos de caracter personal, y en relacion a los datos contenidos en los ficheros automatizados
del Servicio Andaluz de Empleo a los que tenga acceso, las entidades beneficiarias se comprometen a:
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e Tratarlos de conformidad con lo establecido en la mencionada norma, no pudiendo aplicar o utilizar los
mismos con un fin distinto al de favorecer la insercion laboral de las personas usuarias del servicio, ni
comunicarlos a otras personas, ni siquiera para su conservacion.

e Guardar secreto profesional respecto de los mismos, obligacién que subsistira incluso después de
finalizar su relacién con el titular del fichero o, en su caso, con el responsable del mismo, fijados a
través del correspondiente sistema informatico y otros que a tal efecto puedan solicitarse.

Las entidades beneficiarias deberan se responsables del estricto cumplimiento de la citada normativa y
atenerse a las instrucciones precisas dadas por el Servicio Andaluz de Empleo en materia de proteccion de
datos de caracter personal, disponibles en la plataforma del Servicio Telematico de Orientacién (STO)

DECIMO OCTAVO.- Las entidades beneficiarias comunicaran, siempre que la figura contractual lo permita, las
nuevas contrataciones del personal técnico, cuyos costes salariales se financien con cargo a la presente
resolucion, a través del procedimiento telematico establecido para ello por el Servicio Andaluz de Empleo,
actualmente de las aplicaciones GESCONTRAT@ o CONTRAT@, accesible desde la propia web del Servicio
Andaluz de Empleo.

NOTIFIQUESE esta Resolucién a los interesados en la forma establecida en los articulos 40 y 41 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas, con
la advertencia expresa de que contra la misma, que agota la via administrativa, podra interponerse Recurso
potestativo de Reposicion ante el mismo organo que lo hubiera dictado en el plazo de un mes a contar desde
su notificacion, en virtud de lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley antes citada, o directamente,
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el siguiente a la notificacion de la
presente resolucion, ante el juzgado correspondiente de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con lo
establecido en los articulo 8.3 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativo.

EL DIRECTOR GENERAL DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO
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ANEXO | ENTIDADES BENEFICIARIAS

NUMERO IMPORTE SUBVENCION PUNTUACION
OROEN EXPEDIENTE ENTIDAD CIE DECRETO DECRETO OBTENIDA
85/2003 192/2017
1 SC/EPC/0050/2018 |AYTO. DE GRANADA P1808900C 199.909,18 567.721,56 65,65
2 SC/EPC/0039/2018 |APROMPSI (G23014814 194.876,19 60,78
3 SC/EPC/0157/2018 |AYTO. DE BORMUJOS P4101700E 739.438,78 60,18
4 SC/EPC/0080/2018 |AYTO. DE DOS HERMANAS P4103800A 193.376,19 267.284,99 59,63
5 SC/EPC/0092/2018 |FUND. PROYECTO DON BOSCO G14522171 1.275.183,37 58,60
6 SC/EPC/0047/2018 |ASOC. ARRABAL (G29572948 361.351,16 58,06
7 SC/EPC/0121/2018 |AFANAS EL PUERTO Y BAHIA G11014909 367.352,39 57,90
8 SC/EPC/0024/2018 |ASOC. ARCA EMPLEQ (G18343376 180.926,19 190.890,99 57,63
9 SC/EPC/0003/2018 |IMFE. AYTO. MALAGA P2900021C 193.041,58 193.041,58 56,17
10 SC/EPC/0077/2018 |APROSE G41078924 193.976,19 53,90
11 SC/EPC/0131/2018 |FUND. UNIVERSIDAD DE ALMERIA (G04318572 182.900,38 52,50
12 SC/EPC/0071/2018 |[CIC BATA G14386932 395.616,96 51,19
13 SC/EPC/0009/2018 |MDAD. DEL VALLE DEL GUADIATO P1400010C 403.452,39 804.404,78 49,50
14 SC/EPC/0078/2018 |FAISEM G41633710 1.449.035,46 49,32
15 SC/EPC/0070/2018 |ASOC. TALLER DE LA AMISTAD (G29801768 182.569,76 49,00
16 SC/EPC/0007/2018 |AYTO. DE CARTAMA P2903800G 186.558,59 259.123,39 48,00
17 SC/EPC/0110/2018 |FEPROAMI G11246154 348.371,16 44,90
18 SC/EPC/0016/2018 |AYTO. DE OSUNA P4106800H 402.900,76 284.986,78 27,80
19 SC/EPC/0019/2018 |FUND. PUB. DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS P9106805F 402.900,76 284.986,78 27,80
20 SC/EPC/0139/2018 |AYTO. DE JEREZ P1102000E 380.012,56 532.006,56 27,80
21 SC/EPC/0146/2018 |AYTO. DE MOTRIL P1814200J 186.071,72 190.300,38 27,80
22 SC/EPC/0005/2018 |IMEFE P2300014D 201.628,03 27,00
23 SC/EPC/0008/2018 |AYTO. DE SANLUCAR DE BARRAMEDA P1103200J 795.753,18 27,00
24 SC/EPC/0021/2018 |AYTO. DE UBRIQUE P1103800G 191.700,38 27,00
25 SC/EPC/0040/2018 |DIPUTACION PROVINCIAL DE JAEN P2300000C 197.109,18 285.334,78 27,00
26 SC/EPC/0062/2018 |AYTO. DE MARCHENA P4106000E 275.138,39 27,00
27 SC/EPC/0063/2018 |ASOC. NOESSO (G04143806 191.828,80 27,00
28 SC/EPC/0066/2018 |UNIVERSIDAD DE MALAGA 02918001E 192.050,38 27,00
29 SC/EPC/0082/2018 |AYTO. DE RONDA P2908400A 281.646,78 27,00
30 SC/EPC/0087/2018 |AYTO. DE UTRERA P4109500A 810.363,98 27,00
31 SC/EPC/0102/2018 |AYTO. DE SAN ROQUE P1103300H 381.681,99 27,00
32 SC/EPC/0104/2018 |MDAD. DE ISLANTILLA P2100013H 202.745,39 286.601,39 27,00
33 SC/EPC/0115/2018 |AYTO. DE ROTA P1103000D 286.835,58 27,00
34 SC/EPC/0116/2018 |IEDT DIPUTACION DE CADIZ Q1100561H 178.700,38 27,00
35 SC/EPC/0130/2018 |FAAM (G04054425 193.875,58 27,00
36 SC/EPC/0134/2018 |AYTO. DE MARTOS P2306000G 193.103,39 27,00
37 SC/EPC/0155/2018 |OAL HUETOR TAJAR P6810202I 283.627,38 27,00
38 SC/EPC/0166/2018 |CECO G14024178 190.240,38 27,00
39 SC/EPC/0057/2018 |AYTO. DE ADRA P0400300J 281.974,78 25,00
40 SC/EPC/0030/2018 |CONSORCIO VEGA SIERRA ELVIRA P6800010H 412.552,39 24,10
41 SC/EPC/0018/2018 |OAL DE VELEZ-MALAGA P2900016C 203.824,51 21,00
42 SC/EPC/0163/2018 |FUND. SEVILLA ACOGE (G91545863 196.053,18 21,00
43 SC/EPC/0046/2018 |AYTO. DE ALCALA LA REAL P2300200! 234.193,95 20,80
44 SC/EPC/0081/2018 |AYTO. DE LORA DEL RiO P4105500E 179.446,54 20,80
45 SC/EPC/0002/2018 |MDAD. DESRR. CONDADO DE HUELVA P2100014F 196.180,71 273.881,91 20,00
46 SC/EPC/0031/2018 |AYTO. DE LA RINCONADA P4108100A 265.427,39 20,00
47 SC/EPC/0034/2018 |AYTO. DE ESTEPA P4104100E 470.976,69 20,00
lde?2
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ANEXO | ENTIDADES BENEFICIARIAS

ORDEN NUMERO ENTIDAD oI IMPORTE SUBVENCION PUNTUACION
EXPEDIENTE DECRETO DECRETO OBTENIDA
85/2003 192/2017
48 SC/EPC/0041/2018 |AYTO. DE ALCAUDETE P2300300G 187.112,02 20,00
49 SC/EPC/0067/2018 [AYTO. DE SAN JUAN DEL PUERTO P2106300C 547.343,56 20,00
50 SC/EPC/0122/2018 |ENCUENTROS DEL SUR G21528633 398.481,16 20,00
51 SC/EPC/0123/2018 |AYTO. DE MARBELLA P2906900B 571.522,99 20,00
52 SC/EPC/0025/2018 |ASOC. EL GARAGE G56071947 382.484,19 19,00
53 SC/EPC/0022/2018 |OAL DE ANTEQUERA P7901502J) 203.060,39 18,00
54 SC/EPC/0106/2018 |AYTO. DE ESTEPONA P2905100J 188.855,88 18,00
55 SC/EPC/0167/2018 |AGENCIA DELPHOS P2900015E 196.034,78 18,00
56 SC/EPC/0086/2018 |MDAD. DE GUADAJOZ CAMPINA ESTE P1400011A 396.828,55 14,00
57 SC/EPC/0095/2018 |YMCA (G28659308 244.484,19 14,00
58 SC/EPC/0010/2018 |MDAD. DE LOS PEDROCHES P6400601H 202.340,38 12,00
59 SC/EPC/0103/2018 |LIGA ESPANOLA DE EDUCAC. Y CULTURA (78519543 384.452,39 9,00
60 SC/EPC/0108/2018 [AYTO. DE ALMERIA P0401300!1 178.717,98 7,00
61 SC/EPC/0158/2018 |FAKALI G91274035 349.651,48 0,00
2de?2
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